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Certificat de Leadership de l’ASFC 
Formation hybride 30-40-30 comprenant des unités d'auto-apprentissage et de 
présence ainsi que des coachings individuels. Profite d’une plus grande flexibilité  
en matière de lieu et de temps. 
 

Leadership – Plus que diriger. 

Tu souhaites assumer un rôle de cadre ou développer tes responsabilités de 
dirigeant de manière ciblée ? Cette formation continue t’offre alors le cadre idéal. 
Que tu sois nouveau dans un poste de direction, avec une première expérience ou 
en voie d’y accéder : diriger, cela s’apprend. Et c’est précisément ce à quoi te 
prépare cette formation - proche de la pratique et moderne. 

Cette formation s’adresse aux responsables d’équipes, de groupe, de département 
ou de projet, aux cadres adjoints ainsi qu’aux personnes occupant des fonctions 
d'état-major, qui souhaitent développer leurs compétences en leadership. Tu 
renforceras ton efficacité personnelle et acquerras exactement les compétences 
qu'exige aujourd'hui la direction moderne. 

Cette formation continue peut être complétée par un certificat de spécialiste de la 
conduite d’équipe avec brevet fédéral. 

kv edupool – le label de qualité pour la formation continue commerciale 

kv edupool est le plus grand réseau de formation en Suisse dans les domaines du 
commerce et de la gestion d’entreprise. Outre le développement de filières de 
formation, de médias didactiques et de contenus de cours axés sur la pratique, 
kv edupool se charge également d’organiser des examens répondant aux normes 
de qualité les plus élevées. Ainsi, kv edupool fait passer des examens à plus de 
4 000 personnes chaque année et remet des diplômes et certificats reconnus dans 
toute la Suisse et co-certifiés par la Société suisse des employés de commerce. 
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Modèle d‘enseignement 30/40/30 

Cette formation combine de manière attrayante enseignement 
en ligne et en classe. Tu participes aux cours en ligne 
indépendamment du lieu où tu te trouves, tu planifies ton 
étude personnelle en fonction de tes besoins et tu approfondis 
tes connaissances acquises en échangeant avec d'autres 
étudiants lors des journées de présence passionnantes. Le 
programme comprend également deux séances de coaching 
individuel pour un développement personnel ciblé et un 
accompagnement pratique. 

• 30 % cours en ligne 
• 40 % unités d'auto-apprentissage 
• 30 % de cours en présentiel 

Contenus d’apprentissage / Champs d‘action 

• Connaissance de soi 
• Autogestion 
• Conduite d’équipe 
• Communication orale et écrite 
• Gestion des conflits 
• Présentation 
• Préparation aux examens, y compris simulations 

Objectifs d‘apprentissage 
Les connaissances acquises constituent une base solide pour 
une activité de cadre et favorisent notamment les 
compétences suivantes : 

• Développer la compréhension et le comportement en 
matière de leadership 

• Concevoir des processus de direction interconnectés 
• Acquérir une conscience de soi et une capacité d’auto-

évaluation critique – initier des mesures correctives pour 
• Un changement durable du comportement 
• Gérer son travail de manière autonome et efficace 
• Conduite d’équipe – outils et méthodes, réflexion 

situationnelle, adaptation comportementale 
• Gérer durablement les conflits au sein d’une 
• Équipe et les prévenir 
• Communiquer de manière appropriée selon les situations 

et les niveaux hiérarchiques 
• Présenter avec authenticité devant un public et animer des 

présentations professionnelles 
 

Durée 
Un semestre, en cours d’emploi, environ 150 leçons - une 
leçon dure 45 minutes (dont env. 80 leçons en ligne 
indépendant du lieu, combinées à des séances en présentiel). 

Durée du cours: 21.03.2026 à 08.08.2026  

Mardi et jeudi (10x): 17h30 – max. 21h30 en ligne (via Teams) et 
les samedis de 09h30 à environ 15h00. 

 

 

 

 
Fribourg 
Kick-off             21.03.26 
Communication orale 25.04.26 
Présentation  09.05.26  
Communication orale / 
Connaissance de soi        13.06.26 
Communication orale / 
Présentation 27.06.26 
IPT (examen / entraînement interne) 08.08.26 

Les cours présentiels ont lieu à : 
l’Association du Centre professionnel cantonal 
Derrière-les-Remparts 1, 1700 Fribourg  
Association du Centre professionnel cantonal 
(ACPC) | Etat de Fribourg 

Préparation aux exames 
Un entraînement intensif aura lieu en août 2026 en 
guise de préparation et d’évaluation du niveau 
pour l’examen modulaire externe de l’ASFC. 

Examens de certificat Leadership ASFC 
Il est possible de passer les examens de certificat 
Leadership de ASFC qui auront lieu à l’automne 2026 / 
au printemps 2027. Frais d’examen : CHF 2 000 
(l’inscription est effectuée par les participants). 

Public cible 

• Personnes disposant de plusieurs années 
d’expérience dans l’économie ou 
l’administration et souhaitant se préparer 
spécifiquement à une fonction dirigeante 

• Personnes ayant récemment accédé à une 
fonction de direction et souhaitant se développer 
dans ce rôle 

• Personnes souhaitant orienter leur activité 
• professionnelle vers la conduite d’équipe 
• Personnes souhaitant acquérir une base solide 

pour une formation supérieure (p. ex. brevet 
fédéral) 

• Les titulaires de ce diplôme travaillent en tant que 
cadres, chefs d'équipe, chefs de groupe ou de 
secteur, chefs de projet, adjoints de direction ou 
responsables d'une fonction d'état- major dans 
l'économie ou l'administration dans différents 
secteurs de l'entreprise. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.fr.ch/acpc
https://www.fr.ch/acpc
https://www.svf-asfc.ch/fr/


 

Fiche d’information Certificate de Leadership ASFC (CFF) Novembre 2025 / V1    kv-edupool.ch 

Exigences personnelles 

• Plaisir à apprendre 
• Sens élevé des responsabilités 
• Motivation à se développer 
• Affinité numérique / à l’aise avec les 
• Systèmes en ligne 
• Volonté de s’engager dans une formation intensive et 

d’apprendre en autodidacte (env. 3 à 4 heures par 
semaine) 

• Participation régulière aux cours (en ligne et en présentiel) 

Exigences techniques 
A La plateforme d’apprentissage numérique Timeline est 
utilisée. L’équipement suivant est donc requis : 

• E Ordinateur portable personnel (BYOD) pour les cours en 
présentiel, l’auto-apprentissage et les examens 

• Logiciel recommandé : Microsoft 365 
 

Formations continues possible 
• Spécialiste de la conduite d’équipe avec brevet fédéral 

Coût 
Frais de cours : CHF 3 800* 
Boîte d’apprentissage : CHF 290* 

* Les participants à un cours préparant à un examen 
professionnel fédéral peuvent bénéficier du financement fédéral 
direct : remboursement jusqu’à 50 % des frais de cours (max.  
CHF 9 500), à condition de se présenter à l’examen dans un délai 
de 7 ans et de ne pas percevoir de subvention cantonale. Toutes 
les factures doivent être établies au nom du participant. 

Inscription au moyen de l’adresse email des CFF 
+ code 
Inscription via : WKS KV Bildung Berne 
Veuillez utiliser impérativement votre adresse e-mail CFF et saisir 
le code suivant dans le champ « Remarques » ou « Code promo » 
lors de l'inscription au cours : LS-CFF  
Important : la facture sera envoyée à ton adresse privée et tu 
devras la régler personnellement.  

Contact en cas de questions 
Adresse email Berne: team-wb@wksbern.ch 

https://www.wksbern.ch/de/bildungsprodukt/fuehrungsfachfrau-fuehrungsfachmann-leadership-zertifikat-30-40-30-30#start-dates-and-registration-section
mailto:team-wb@wksbern.ch

